
รายงานการประชุม 
ผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจ ครั้งที่ ๑/๒๕6๔5 

วันพุธที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕65 
 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ แอปพลิเคชั่น Zoom Cloud Meetings 

.............................................................................  
ผู้มาประชุม 
    ๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ชัยนันท ์  ปัญญาวุทโส คณบดี   
  ๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์สุชาดา  ก่อตระกูล รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย 
  3. อาจารย์รักขิฏา  เอ่ียมวิจารณ์ รองคณบดีฝ่ายพัฒนานักศึกษา  
  4. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์กมลพร  วรรณชาต ิ รองคณบดีฝ่ายบริหารและวางแผน 
  ๕. อาจารย์ธันยพร  อริยะเศรณี  หัวหน้าสาขาการจัดการ 
  ๖. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์วัลลภา  พัฒนา หัวหน้าสาขาการตลาด  
  ๗. อาจารย์จตุพร  จิรันดร   หัวหน้าสาขาระบบสารสนเทศ 
   ๘. อาจารย์ชิดชนก  มากเชื้อ      หัวหน้าสาขาการบัญชี 
  9. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์พิเชษฐ์  พรหมใหม่  ผู้ช่วยคณบดี 

10. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปรัศนีย์   กายพันธ์ ผู้ช่วยคณบดี 
11. อาจารย์รัสมันต์  ยุระพันธุ์  ช่วยคณบดี 
12. อาจารย์ทีปกร  นฤมาณนลินี  ผู้ช่วยคณบดี 
13. อาจารย์ณัฐวุฒิ  จันทรศรีบุตร  ผู้ช่วยคณบดี 
๑๐. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นวรตัน์  ผิวนวล หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาการบัญชี 
11. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์มนต์ทนา  คงแก้ว หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาการเงิน  
11. อาจารย์ทิพยสุดา  จันทร์เกื้อ  หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาการตลาด 
12. อาจารย์รุ่งฤดี  ดิษฐวิชัย  หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ 
13. นางวิไลพร   ฟุ้งเกียรติไพบูลย์  เลขานุการ   

ผู้ไม่มาประชุม 
1. อาจารย์อานนท์  บัวศรี    หัวหน้าหลักสูตรสาขาวิชาระบบสารสนเทศ  

เริ่มประชุม  เวลา  13.0๐  น.  

 ประธานกรรมการ กล่าวเปิดประชุม และเลขานุการด าเนินการประชุมโดยมีระเบียบวาระการประชุม 
ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
                       1.1 ราชมงคลศรีวิชัยแฟร์ 2565 
      ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ก าหนดจัดงานราชมงคลศรีวิชัยแฟร์ 
2565 ระหว่างวันที่ 21-25 กุมภาพันธ์ 2565 โดยมีขอบเขตงานดังนี้ 
      1) Open House (15 โซน) ที่มีการจัดการเรียนการสอน 
      2) ตลาดนัดหลักสูตร (40 บูธ) ธีม บูธสีประจ าคณะ 
      3) กิจกรรมเวทีกลาง พิธีเปิด กิจกรรมตามแผนงาน 
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โดยรูปแบบของงานจะประกอบด้วย 3 ส่วน 1) เวทีกลาง Exhibition Hall เป็นหน่วยงานกลางของ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยที่มีแต่ละหน่วยงานของมหาวิทยาลัยฯ เข้ามาประชาสั มพันธ์                
2) บูธตลาดนัดหลักสูตร  3) การประชาสัมพันธ์ของแต่ละคณะ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
รูปแบบธีมงานเป็นอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย 
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รูปแบบของแต่ละคณะจะเป็นรูปแบบเดียวกันโดยจะมีธีมเป็นสีประจ าคณะ   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ส่วนรูปแบบการลงทะเบียนเข้าร่วมงานกรอกเบอร์โทรศัพท์มือถือเพ่ือให้ผู้จัดสามารถเก็บข้อมูลและทราบถึง
การลงทะเบียนเข้าร่วมงานซึ่งมีผลต่อการเข้าไปร่วมงาน การเล่มเกมส์ ของรางวัลและของที่ระลึก และ
จัดรูปแบบงานในการแชทและโทร และการไลฟ์สดประชาสัมพันธ์คณะและหลักสูตร การถามตอบ และ
กิจกรรมเก็บแต้มเพ่ือแลกรางวัล 
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 ทั้งนี้ คณะฯ ได้เตรียมข้อมูล Content บูธคณะ ให้กับมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
  - รายชื่อคณะ/หลักสูตร 
  - โลโก้ 
  - ประวัติย่อ 
  - วีดีโอ รูปภาพประชาสัมพันธ์ และสื่ออ่ืน ๆ  
  - E-mail admin Booth 
  - ผู้ประสานงานคณะ และเจ้าหน้าที่ประจ าบูธ (หลักสูตร) 
  - ข้อมูลการไลฟ์สด 
 ดังนั้น จึงขอให้สาขาและส่วนงานต่าง ๆ ของคณะฯ ส่งข้อมูลมายังงานวิชาการและวิจัย เช่น สาขาส่ง
รายละเอียดและภาพนักศึกษาได้รับรางวัลจากการประกวดแข่งขัน ในส่วนงานของคณะฯ เช่น งานพัฒนา
นักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ได้จัดโครงการเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษา งานบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้
หรืองานวิจัยอาจารย์ได้รับทุน เป็นต้น 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

  1.2 โครงการสัมมนาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร.    
ครั้งที่ 9 
           ด้วยคณะบริหารธุรกิจ ได้เข้าร่วมโครงการสัมมนาและการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
ด้านบริหารธุรกิจ 9 มทร. ครั้งที่ 9 ระหว่างวันที่ 10-11 กุมภาพันธ์ 2565 จึงขอเชิญผู้บริหารทุกท่าน             
เข้าร่วมพิธีเปิดและเข้าร่วมโครงการดังกล่าวในวันที่ 10 กุมภาพันธ์ 2565 และพิธีปิดในวันที่ 11 กุมภาพันธ์ 
2565 พร้อมรับมอบธงเป็นเจ้าภาพซึ่งคณะบริหารธุรกิจจะเป็นเจ้าภาพจัดโครงการฯ ในครั้งถัดไป โดยมี
กิจกรรม 8 กิจกรรมในโครงการดังนี้ 
   กิจกรรมที่ 1 การประกวดเขียนแผนธุรกิจ 
   กิจกรรมที่ 2 การผลิตสื่อ 
   กิจกรรมที่ 3 การแสดงนิทรรศการผลงานของคณาจารย์และนักศึกษารูปแบบการ
จ าลองภาพเสมือนจริง (Virtual Reality) 
   กิจกรรมที่ 4 การประกวดผลงานบัณฑิตนักปฏิบัติ (ทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารธุรกิจ) 
   กิจกรรมที่ 5 การประกวดแนวปฏิบัติที่ดีของนักศึกษา (The Best Practice) 
   กิจกรรมที่ 6 การประกวดแนวปฏิบัติที่ดีของอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนสู่
ความเป็นเลิศ (The Best Practice) 
   กิจกรรมที่ 7 การแข่งขันด้าน E-sports 
   กิจกรรมที่ 8 Greenbiz Star Challenge : Online Sales Live Competition 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

     1.3 รายงานผลโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคมรายต าบลแบบบูรณาการ 
(มหาวิทยาลัยสู่ต าบลสร้างแรกแก้วให้ประเทศ)  
                                หลังจากที่คณะบริหารธุรกิจ ได้ด าเนินการปิดโครงการยกระดับเศรษฐกิจและสังคม
รายต าบลแบบบูรณาการ (มหาวิทยาลัยสู่ต าบลสร้างแรกแก้วให้ประเทศ) ไปเรียบร้อยแล้ว มหาวิทยาลัยได้แจ้ง
การเบิกจ่ายโครงการทั้งสิ้น 3,769,264.80 บาท มีรายละเอียดดังนี้ 
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  1) ต.กระแสสินธุ์ 389,160.00  บาท 
  2) ต.คลองรี 792,840.00  บาท 
  3) ต.จะท้ิงพระ 617,100.00  บาท 
  4) ต.ชุมพล 117,800.00  บาท 
  5) ต.เชิงแส 406,790.00  บาท 
  6) ต.ดีหลวง 541,460.00  บาท 
  7) ต.ท านบ 232,585.00  บาท 
  8) ต.ทุ่งลาน 320,299.80  บาท 
  9) ต.สทิงหม้อ 351,300.00  บาท 

มติที่ประชุม   รับทราบ  

       1.4 โครงการด้านวิชาการ 
                                งานวิชาการและวิจัย จะจัดโครงการทรัพย์สินทางปัญญาในวันที่ 23-24 เดือน
กุมภาพันธ์ 2565 และโครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนสู่ Start Up เพ่ือส่งเสริมให้นักศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจในเรื่องการเขียนแนวคิดธุรกิจและการน าเสนอแนวคิดธุรกิจเพ่ือให้เห็นถึงความเป็นไปได้ในการน าไป
ปฏิบัติได้จริงและเพ่ือให้นักศึกษาสร้างความตระหนักและเห็นคุณค่าของการเริ่มต้นเป็นผู้ประกอบการ Startup 
ใหม่จากแนวความคิดใหม่ โดยมีทีมวิทยากรจาก Startup U League เป็นผู้บรรยายโครงการ และจากการ
ประชุมผู้บริหารระดับมหาวิทยาลัยในตัวชี้วัดแบบประเมินผลการปฏิบัติราชการในรอบหน้าโดยจะท าข้อตกลง
ในเดือนมีนาคม 2565 มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยถูกจัดอยู่ในกลุ่ม 2 ของการแบ่งกลุ่ม
มหาวิทยาลัย ดังนั้นตัวชี้วัดในเรื่องการพัฒนาให้นักศึกษาเป็นผู้ประกอบการจะถ่วงน้ าหนักอยู่ที่ 10 เปอร์เซ็นต์ 
คณะฯ จึงจ าเป็นต้องจัดโครงการอย่างต่อเนื่องเพ่ือให้นักศึกษาไปแข่งขันและได้รางวัล มีการร่วมมือกับสถาน
ประกอบการ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 1.5 รณรงค์บุคลากรสายวิชาการและสายสนับสนุนตรวจ ATK  

       ขอเชิญชวนบุคลากรทุกท่านตรวจ ATK เพ่ือบันทึกในระบบศรีวิชัยชนะ ซึ่งการ
ตรวจสอบข้อมูลเบื้องต้นบุคลากรสายสนับสนุนตรวจแล้วเกือบร้อยเปอร์เซ็นต์ ส่วนสายวิชาการ 40                
กว่าเปอร์เซ็นต์ ดังนั้น จึงขอความร่วมมือทุกท่านตรวจ ATK ของมหาวิทยาลัยหรือตรวจจากสถานที่อ่ืนเพ่ือน า
ใบรับรองมาลงในระบบศรีวิชัยชนะ ขณะนี้มหาวิทยาลัยเริ่มตรวจการเข้ามาท างานในมหาวิทยาลัยจึงท าให้
จราจรติดขัดเล็กน้อยทางประตูทางเข้า 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 1.6 งานสหกิจศึกษา 

  ด้วยสาขามีอาจารย์ประจ าเข้ามาใหม่และยังมีอาจารย์ที่ยังไม่ได้เข้าอบรมหลักสูตร
นิเทศสหกิจศึกษาท าให้เบิกค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับนิเทศสหกิจศึกษาไม่ได้ เนื่องจากมหาวิทยาลัยได้ออกประกาศ
ฉบับใหม่เรื่องหลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายส าหรับการด าเนินงานสหกิจศึกษาและการจัดการศึกษาเชิงบูรณา
การกับการท างาน พ.ศ. 2565 โดยอาจารย์นิเทศต้องผ่านการอบรมหลักสูตรส าหรับการนิเทศสหกิจศึกษา
หรือหลักสูตรส าหรับการนิเทศการศึกษาเชิงบูรณาการกับการท างาน โดยได้การรับรองจากหน่วยงานที่ได้รับ
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มอบหมายจากกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ทั้งนี้ ขอให้สาขากระตุ้นให้อาจารย์
เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตรดังกล่าว 

     ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชาดา ก่อตระกูล ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่าขณะนี้ให้เจ้าหน้าที่งานสหกิจ
ศึกษาและฝึกงาน ส ารวจรายชื่อผู้ที่ผ่านและไม่ผ่านการอบรมหลักสูตรส าหรับการนิเทศสหกิจศึกษา เมื่อ
ด าเนินการรวบรวมรายชื่อเรียบร้อยแล้วจะแจ้งไปยังสาขาทราบ ส าหรับอาจารย์ที่ยังไม่ได้ผ่านการอบรม
อาจารย์ยังคงดูแลและเป็นที่ปรึกษานักศึกษาตามปกติสามารถเบิกค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการเพ่ือนิเทศ
นักศึกษาสหกิจศึกษาไดแ้ต่ไม่สามารถเบิกค่าตอบแทนดูแลนักศึกษาในส่วนนี้ 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 1.7 หลักสูตรบัญชีบัณฑติ 

       ด้วยหลักสูตรบัญชีบัณฑิตจะน าเสนอวาระเข้าสภาวิชาการในวันพฤหัสบดีที่  17 
กุมภาพันธ์ 2565 เนื่องจากในระบบของหลักสูตรยังค้างประมาณ 30 หลักสูตร ดังนั้น สภาวิชาการ                    
ได้ด าเนินการเร่งประชุมโดยหนึ่งเดือนจะมีการประชุม 2 ครั้ง เพ่ือให้ทันต่อการเปิดภาคการศึกษาใหม่                
หากหลักสูตรยังไม่ผ่านให้ใช้ชื่อหลักสูตรเดิมไปพลางก่อน 

มติที่ประชุม   รับทราบ 

 1.8  จัดท าหลักสูตรนานาชาติ 

     มหาวิทยาลัยได้เชิญคณบดี รองคณบดีฝ่ายวิชาการ หัวหน้าสาขาและหัวหน้าหลักสูตร 
เข้าร่วมประชุมหารือเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนที่มักศึกษาต่างชาติเข้าศึกษาในหลักสูตรของทาง
มหาวิทยาลัย โดยในที่ประชุมให้ผู้แทนแต่ละหน่วยงานเข้าร่วมฟังแนวคิดและพูดคุยกับตัวแทนบริษัทจัดหา
นักศึกษา ซึ่งมหาวิทยาลัยเลือกผู้แทนของคณะบริหารธุรกิจคือ อาจารย์ลมุล เกยุรินทร์  ที่จะมาช่วยผลักดัน
และขับเคลื่อนหลักสูตรนานาชาติระดับ MBA  ส่วนระดับหลักสูตร BBA จะเป็นหลักสูตรเดียวใช้ร่วมกันทุก
พ้ืนที่ (สงขลา ตรัง และนครศรีธรรมราช)   

   
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 8/2564 
    ตามท่ีคณะบริหารธุรกิจ ได้ด าเนินการจัดประชุมผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจ ครั้งที่ 8/2564 
เมื่อวันพุธที่ 22 ธันวาคม 2564 เวลา 13.30 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ แอปพลิเคชั่น Zoom Cloud 
Meetings เป็นที่เรียบร้อยแล้วนั้น  
   ฝ่ายเลขานุการ ได้ด าเนินการร่างรายงานการประชุมผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจ ครั้งที่ ๘/
2564 และได้ส่งรายงานการประชุมเพ่ือให้คณะกรรมการพิจารณาและรับรองรายงานการประชุมผ่านทาง
จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ในเบื้องต้นแล้ว จึงเสนอต่อคณะกรรมการเพื่อโปรดพิจารณารับรองรายงานการประชุม                   
(ดังเอกสารแนบ)  

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ ๘/2564 โดยไม่มีการแก้ไข 
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ระเบียบวาระท่ี   3  เรื่อง เสนอให้ที่ประชุมทราบ 
              3.1 การเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปีการศึกษา 
2564   
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชาดา ก่อตระกูล ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ทราบว่าส านักส่งเสริม
วิชาการและงานทะเบียนได้แจ้งให้คณะฯ ด าเนินการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณาให้ปริญญากิตติมศักดิ์ 
ประจ าปีการศึกษา 2564  ขอให้สาขาเสนอชื่อดังกล่าวโดยผู้ถูกเสนอชื่อมีคุณสมบัติและเงื่อนไขตามเอกสารที่
แนบพร้อมหนังสือที่แจ้งสาขาไป  โดยคณะฯ จะเสนอเรื่องไปยังมหาวิทยาลัยภายในวันที่ 18 มีนาคม 2565  

มติที่ประชุม  รับทราบ 

        3.2 การตรวจหาเชื้อโควิดด้วยชุดตรวจ ATK ครั้งที่ 2  
     อาจารย์รักขิฏา เอ่ียมวิจารณ์ ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ทราบว่ามหาวิทยาลัยได้แจ้ง
ก าหนดการตรวจ ATK ส าหรับบุคลากรและนักศึกษา ณ อาคารอเนกประสงค์ โดยคณะบริหารธุรกิจก าหนด
ตรวจในวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2565 กลุ่มที่ 1 จ านวน 150 คน เวลา 13.00-13.30 น. กลุ่มที่ 2 จ านวน 
150 คน เวลา 13.30-14.00 น. ส าหรับอาจารย์และนักศึกษาที่ไม่สะดวกเข้าตรวจหาเชื้อโควิดสามารถไป
ตรวจจากสถานที่อ่ืนโดยมีผลใบรับรองและน ามายื่นต่องานพัฒนานักศึกษาและศิษย์เก่าสัมพันธ์ได้ 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยนันท์ ปัญญาวุทโส กล่าวเพ่ิมเติมว่าได้รับข้อมูลเบื้องต้นจาก
ผู้อ านวยการกองพัฒนานักศึกษาในการตรวจครั้งนี้จะเป็นแบบตรวจด้วยตนเองโดยจะมีเจ้าหน้าที่ส่วนกลางจาก
ส านักงานสาธารณสุขมาแนะน าวิธีการตรวจด้วยตนเองท าตามขั้นตอนที่เจ้าหน้าที่แนะน า และต่อไปแนว
ทางการตรวจจะเป็นการตรวจด้วยตนเองและแจ้งผลเพ่ือให้เจ้าหน้าที่บันทึกผล  

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔ เรื่องท่ีเสนอให้ที่ประชุมพิจารณา  
    4.1 พิจารณาโครงการบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ 
                            อาจารย์ณัฐวุฒิ  จันทร์ศรีบุตร ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ว่าอาจารย์บุญรัตน์ บุญรัศมี     
ได้รับงบประมาณโครงการบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้จากความร่วมมือกับบริษัท ปตท.ส ารวจและผลิต
ปิโตรเลียม จ ากัด (มหาชน) โครงการถ่ายทอดองค์ความรู้และพัฒนานวัตกรรมส าหรับริหารจัดการขยะทะเล 
และขยะชุมชนชายฝั่งแบบมีส่วนร่วมสู่การอนุรักษ์และฟ้ืนฟูระบบนิเวศและทรัพยากรชายฝั่งทางทะเลในพ้ืนที่
อ าเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยได้รับเงินสนับสนุนจากหน่วยงานจ านวน 700,000 บาท จะ
ด าเนินโครงการในเดือนมีนาคม 2565 ถึง เดือนมกราคม 2566 โดยมีขอบเขตการด าเนินงานคือ ส่วนแรก
เป็นการท าวิจัยขยะชายฝั่ง ส่วนที่สองการสร้างนวัตกรรมเกี่ยวกับการก าจัดขยะ และส่วนที่สามคือการท า
กิจกรรมส่งเสริมเกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะ จึงเสนอต่อคณะผู้บริหารคณะบริหารธุรกิจพิจารณาให้ความ
เห็นชอบ 

มติที่ประชุม  เห็นชอบอนุมัติโครงการ 
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    4.2 พิจารณาผลการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจ าปีการศึกษา 
2564 รอบ 6 เดือน 

                 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรัศนีย์  กายพันธ์ ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ว่าจากการประเมิน
ตนเองในรอบ 6 เดือนในระดับหลักสูตรจะประเมินได้บางตัวบ่งชี้ ดังนั้นค่าของคะแนนจึงยังไม่มีคะแนน                
โดยสรุปคณะบริหารธุรกิจมีผลการด าเนินงานคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2564 จึงเสนอพิจารณา
ให้ความเห็นชอบดังนี้ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ 
เป้าหมาย 

การ
ด าเนินงาน 

ผลการด าเนินประจ าปีการศึกษา 2564 
รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน 

ผลลัพธ์ คะแนน ผลลัพธ์ คะแนน ผลลัพธ์ คะแนน 

มาตรฐานที่ 1 ด้านผลลัพธ์ผู้เรียน 3.47   2.47       #DIV/0! 
ตัวบ่งช้ี 1.1 ผลการบริหารจัดการหลักสตูร
โดยรวม (ตามเกณฑ์ AUN-QA Version 4) 
       -หลักสูตรสาขาวิชาการบญัชี  
คะแนนเฉลีย่ N/A 
       -หลักสูตรสาขาวิชาการตลาด  
คะแนนเฉลีย่ N/A 
       -หลักสูตรสาขาวิชาการเงิน  
คะแนนเฉลีย่ N/A 
       -หลักสูตรสาขาวิชาระบบสารสนเทศทาง
ธุรกิจ คะแนนเฉลี่ย N/A 
       -หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการ  
คะแนนเฉลีย่ N/A 
       -หลักสูตรสาขาวิชาการจัดการธุรกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม  (ป.โท)  
คะแนนเฉลีย่ N/A 

3.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.2 อาจารย์ประจ าคณะทีม่ีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก (ร้อยละ 15)  

1.87 14.95 1.85 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.3 อาจารย์ประจ าคณะทีด่ ารง
ต าแหน่งทางวิชาการ (ร้อยละ 15) 

4.16 42.05 3.50 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.4 จ านวนนักศึกษาเต็มเวลาเทียบเท่า
ต่อจ านวนอาจารย์ประจ า (ร้อยละ 10) 

2.50 181.92 0.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.5 การบริการนักศึกษาระดับปรญิญา
ตรี (เป้าหมาย 6 ข้อ) 

5.00 5.00 4.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.6 กิจกรรมนักศึกษาระดบัปริญญาตรี 
(เป้าหมาย 6 ข้อ) 

5.00 3.00 3.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.7 ร้อยละของนวัตกรรมหรืองาน
สร้างสรรค์ของผูเ้รียนสู่การ **น าไปใช้
ประโยชน์ต่อสังคม (ร้อยละ 5) 

1.25 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 1.8 ร้อยละของผูส้อนที่สอบผ่าน
สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษท่ี **มหาวิทยาลัย
ก าหนด (ร้อยละ 60) 

5.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 
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มาตรฐานที่ 2 ด้านการวิจัยและนวัตกรรม 3.50   3.65 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 2.1 ระบบและกลไกการบริหารและ
พัฒนางานวิจัยหรืองานสร้างสรรค ์

5.00 6.00 5.00 N/A N/A N/A N/A 

ตวับ่งช้ี 2.2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและงาน
สร้างสรรค ์ 

3.00 

วิทย์ฯ 
1.90 

สังคมฯ 
1.42 

1.68 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์
ประจ าและนักวิจัย 

3.00 

วิทย์ฯ 
2.14 

สังคมฯ 
7.07 

4.60 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 2.4 จ านวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรมและงาน ** 
สร้างสรรค์ที่น าไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น 

3.00 2.20 3.33 N/A N/A N/A N/A 

มาตรฐานที่ 3 ด้านการบริการวิชาการ 5.00   1.00 N/A N/A N/A N/A 
ตัวบ่งช้ี 3.1 การบริการวิชาการแกส่ังคม 
(เป้าหมาย 6 ข้อ) 

5.00 1.00 1.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 3.2 ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่
บูรณาการกับการเรียนการ **สอนและพันธกิจ
อื่นอย่างน้อย 1 ด้าน (ร้อยละ 60) 

5.00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

มาตรฐานที่ 4 ด้านศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทย 

5.00   4.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 4.1 ระบบและกลไกการท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม (เป้าหมาย 6 ข้อ) 

5.00 3.00 3.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 4.2 ร้อยละของผลงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่บูรณาการกับ ** 
การเรยีนการสอน 
และพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย 1 ด้าน              
(ร้อยละ 10) 

5.00 5.00 5.00 N/A N/A N/A N/A 

มาตรฐานที่ 5 ด้านการบริหารจัดการ 4.76   3.50 N/A N/A N/A N/A 
ตัวบ่งช้ี 5.1 การบริหารของสถาบนัเพื่อการ
ก ากับติดตามผลลัพธ์ตามพันธกิจ  
กลุ่มสถาบันและเอกลักษณ์ของสถาบัน   
(เป้าหมาย 7 ข้อ) 

5.00 5.00 4.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 5.2 ระบบก ากับการประกนัคุณภาพ 
หลักสตูร (เป้าหมาย 6 ข้อ) 

5.00 3.00 3.00 N/A N/A N/A N/A 

ตัวบ่งช้ี 5.3 ร้อยละตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงาน
ประจ าปีบรรลุเป้าหมาย **(ร้อยละ 60) 

4.28 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 

เฉลี่ย 19 ตัวบ่งชี้ 4.00   3.07       
 

เฉลี่ย 13 ตัวบ่งชี้ (สกอ. เดิม) 4.04   2.89        

มติที่ประชุม  รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  
     5.1 การประเมินบุคลากรสายสนับสนุน 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์วัลลภา พัฒนา ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ว่าการประเมินบุคลากรสาย
สนับสนุนควรประเมินทั้งพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างชั่วคราวเพ่ือการปรับปรุงพัฒนาตนเองและงาน
บริการให้ดียิ่งขึ้น และในแบบฟอร์มการประเมินไม่ควรเปิดเผยอีเมล์ของผู้ประเมิน 
    ผู้ช่วยศาสตราจารย์สุชาดา ก่อตระกูล ได้กล่าวเพ่ิมเติมว่าเห็นด้วยที่จะประเมินลูกจ้าง
ชั่วคราวในคราวเดียวกันกับพนักงานมหาวิทยาลัย เพ่ือเจ้าหน้าที่จะได้น าข้อเสนอแนะไปปรับปรุงพัฒนาให้ดี
ยิ่งขึ้นต่อไป โดยเพิ่มชื่อลูกจ้างชั่วคราวในแบบฟอร์มเดียวกับประเมินพนักงานมหาวิทยาลัย 

มติที่ประชุม  เห็นชอบให้ประเมินพนักงานมหาวิทยาลัยและลูกจ้างชั่วคราวในรอบประเมินครั้งที่ 1  

    5.2  การประชาสัมพันธ์โครงการพัฒนาก าลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับ
อุตสาหกรรมท่องเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่ 
    อาจารย์รัสมนต์ ยุระพันธ์ ได้กล่าวในที่ประชุมฯ ว่าคณะบริหารธุรกิจจะด าเนินตาม
แผนโครงการดังกล่าวโดยการประชาสัมพันธ์รับสมัครผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวชายฝั่งพ้ืนที่
สงขลา นครศรีธรรมราช หากมีผู้ประกอบการที่รู้จักสามารถเข้าร่วมกิจกรรมนี้ได้จะเปิดรับสมัครช่วงระหว่าง
วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2565 ถึง วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2565  ลักษณะโครงการเป็นการพัฒนาผู้ประกอบการ 
การให้ความรู้เรื่องผู้ประกอบการ มีงบประมาณไปพัฒนาผู้ประกอบการซึ่งเป็นส่วนของผู้ ประกอบการที่ท า
ธุรกิจเดิม อีกส่วนหนึ่งจะเป็นส่วนของนักศึกษา และบัณฑิตจบใหม่ไม่เกิน 3 ปี จะรับสมัครทีมละ 5 คน 
จ านวน 20 ทีม โดยในแต่ละทีมจะมีนักศึกษาและศิษย์เก่าของคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี               
ราชมงคลศรีวิชัย จ านวน 3 คนต่อทีม ซึ่งจะมีงบประมาณสนับสนุนต้นแบบความคิดการเป็นผู้ประกอบการ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ปิดประชุม  เวลา  ๑๕.๐๐  น. 
 

 
 
 
 
 

                   (นางวิไลพร  ฟุ้งเกียรติไพบูลย์)           (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยนันท์  ปัญญาวุทโส)   
                               เลขานุการ              ประธานกรรมการ 
                        ผู้จดบันทึกการประชุม                     ผู้ตรวจรายงานการประชุม 


